ANNEXE - Pour les travailleurs autonomes

(incluant aussi les sociétés de personnes S.E.N.C.)

Nom et prénom

iA. Informations sur I'entreprise

................................. ey

O i1. S'il y en a: nom de I'entreprise et NEQ

O 2. Quel est le mandat de I'entreprise?

0 3 Si celle-ci est inscrite aux TPS/TVQ, indiquer les TPS: Fréquence:
inuméros et la fréquence de présentation des taxes T™vQ: Fréquence:

..............................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................
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1 Acquisitions de biens meubles, immeubles, machinerie, ordinateurs, etc.
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Depenses de I'entreprise

O

O PubI|C|te (cartes d'affaires, dépliants, sites Web, publicité sur des réseaux sociaux)
T hemnies
O :Intéréts et frais bancaires
T aves dafaes, drots dadnion e eences
O iFrais de bureau, papeterie et fournitures
"""""""" |:|Fourn|tures
"""""""" (] iRepas et frais de représentation (invitations & des clients et clients potentiels)
"""""""" (] iFraisdegestion et dadministration
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O

Honoralres professionnels (incluant comptabilité et aide juridique)

| Frals de déplacement
T Services publics de burea (ridshon, caluiaie, et Gttt chauffage)
O i Transport et messagerie
"""""""" [ Salaires et avantages de salarié (incluant celles payées en tant quiemployeur
L0 iloyers de bureau/magasin/entrept (loyer d'équipementy
O T
"""""""" (]  iImpét foncier et taxes municipales si propriétaire dubureau
LI Reparation etmaintenance dubureau
O Autres dépenses

0 Pourcentage d'utilisation du véhicule pour cette fin
(Idealement garder un Reglstre du kllometrage utlllse)

0 §Dépenses de maintenance (changements d'huile,
'alignement réparations, etc.)

0 :Si la voiture est achetée: INTERETS du prét (PAS la
i cotisation)

0 i Pourcentage d'utilisation du téléphone cellulaire pour cette
Hfin
--------------- |:| Montant du paiement mensuel
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: :10. Si vous utilisez une partie de votre démeure pour des fins de travail

""""""""""""""""""""" [Polrcentage d'Utilisation de la démeure pour cette fin

O i (Vous devez justifier que vous récévez des clients dans
cette aire ou que vous administrez I'entreprise dés la)

0 Palement des services publics (Hydroquébec, internet,
gas etc)

O 'Paiement de I'assurance-habitation

O Paiement du loyer

0 i Si propriétaire: Paiement d'INTERETS annuel de
I hypotheque

| Impots fonciers

|:| Autres dépenses pertinentes
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